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Final Co-Op Training Evaluation (Organization Form) 

)رریيبجھهة االتد( االنھهائي االتعاووني تدرریيبتقیيیيم االااستماررةة    
  
 

 
Notes to supervisor: 
1. This form must be completed accurately by the 
trainee’s supervisor at the end of the training program 
(or after completing a minimum of 300 hours)  
2. Please return it to the training coordinator with the 
attendance report in a sealed envelope. 

 
:ملاحظاتت للمشرفف  

یيعبأ االنموذذجج من قبل االمشرفف على االتدرریيب في نھهایية فترةة االتدرریيب  .1
.ساعة كحد ااددنى) 300(ااوو بعد ااجتیيازز   

في ب االعملي مع تقریير االحضورریيرجى تسلیيم االنموذذجج لمنسق االتدرریي. 2
ظظرفف مختومم  

 
 

Trainee information االمتدرربة بیياناتت  
Name االاسم:  
ID :االرقم االجامعي  
Department :االقسم  
Mobile :ررقم االجواالل  
E-Mail :االبریيد االالكترووني  

Training Data االتدرریيب     بیياناتت            
 Trainee location :جھهة االتدرریيب  

Start Date داایية االتدرریيبتارریيخ ب:  
End Date :تارریيخ نھهایية االتدرریيب  

Organization Trainee Supervisor مشرفف االتدرریيب بالمؤسسة  
Supervisor name ااسم االمشرفف:  
Position االوظظیيفة:  
Contact Number ھھھهاتف للتوااصل:  
E-mail االبریيد االالكترووني:  
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Evaluation 
Criteria Score 

Personal 
properties 

1. Conduct and attitude (حسن االسیيرةة وواالسلوكك) /5 
2. Appropriate Appearance (االمظھهر االلائق) /3 
3. Communication skills (مھهاررااتت االاتصالل) /5 
4. Responsibility (االقدررةة على تحمل االمسؤوولیية) /5 
5. Good behavior with supervisors (حسن االتعامل مع االرؤؤساء) /5 
6. Good behavior with colleagues (حسن االتعامل مع االزملاء) /5 
7. Accept criticism & respond to guidance )تقبل االنقد وواالاستجابة للتوجیيھه(  /5 
8. Self-confidence (االثقة بالنفس) /5 

Job 
performance 

9. Attendance & punctuality (االحضورر وواالالتزاامم بالدوواامم االرسمي) /5 
10. Instructions commitment (ااتباعع االتعلیيماتت) /5 
11. Quality of work (االدقة وو جوددةة االعمل) /10 
12. Commit to dead lines 5/ اانجازز االعمل بالوقت االمحددد 
13. Making reports (ااعداادد االتقارریير) /5 
14. Problem solving skills (مھهاررةة حل االمشكلاتت) /5 
15. Decision Making (االقدررةة على ااتخاذذ االقرااررااتت) /5 
16. Working independently or with minimum 

supervision 
(االعمل باستقلالیية مع االحد االاددنى من 

 االاشراافف)
/5 

17. Ability and enthusiasm to learn االتطویير)وو  (االقدررةة على االتعلم  /5 
18. Applying scientific knowledge in work field  تطبیيق االمعرفة وواالخبرةة االدررااسیية في)

عمل)مجالل اال  
/5 

19. Initiative at work (االمباددررةة في االعمل) /5 
20. Creativity االقدررةة على االابدااعع)(  /2 

Total  االمجموعع  /100 
Would you be interested in hiring this trainee in your organization?       ؟ھھھهل تحبذ توظظیيف االمتدرربة لدیيكم في االمؤسسة  

No□لا            Yes□نعم   
....................................................................................................................................... :بباالس  

.......................................................................................................................................  
.......................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................  

Signature االتوقیيع 

Date   االتارریيخ 

Seal االختم 

	  


